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1.1

Priaambel

Im Hinblick auf die zwischen der
Klarna Bank AB  (publ) (die
,Ubernehmende Gesellschaft”) und
der SOFORT GmbH (die
,Ubertragende Gesellschaft”) geplante
grenziiberschreitende ~ Verschmelzung
legen der Vorstand der Ubernehmenden
Gesellschaft und die Geschéftsfiihrung
der Ubertragenden Gesellschaft hiermit

gemdl  Kapitel 23, §39 des
Schwedischen Gesetzes iiber
Kapitalgesellschaften (Sw.

aktiebolagslagen, ,,SKG”) und § 309 in
Verbindung mit § 8 des deutschen
Umwandlungsgesetzes (,,UmwG”) den
folgenden Bericht VOr. Die
Verschmelzung wird sowohl mit den
Aufsichtsbehorden der Ubertragenden
Gesellschaft, d.h. der Bundesanstalt fiir
Finanzdienstleistungsaufsicht (die
,BaFin®) und der Deutschen
Bundesbank (die ,,Bundesbank®), als
auch mit der Aufsichtsbehorde der
Ubernehmenden Gesellschaft, d.h. der
Finansinspektionen  (die  ,,SFSA®),
abgestimmt.
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1.1

Introduction

In view of a proposed cross-border
merger between Klarna Bank AB
(publ) (the “Surviving Company”’) and
SOFORT GmbH (the ‘“Absorbed
Company”), the board of directors of
the Surviving Company and the
management board (Geschdfisfiihrung)
of the Absorbed Company hereby
submit the following report in
accordance with Chapter 23, Section 39
of the Swedish Companies Act (Sw.
aktiebolagslagen, the “SCA”) and
§ 309 in connection with § 8 of the
German Transformation Act
(Umwandlungsgesetz, “UmwG”). The
merger process will be coordinated
with the supervisory authorities of both
the Absorbed Company, ie.
Bundesanstalt fiir
Finanzdienstleistungsaufsicht
(“BaFin”) and Deutsche Bundesbank
(“Bundesbank™) and the Surviving
Company, i.e. Finansinspektionen
(“SFSA”).

1.
1.1

Inledning

Infor en foreslagen gransdverskridande
fusion mellan Klarna Bank AB (publ)
(det “Overtagande Bolaget”) och
SOFORT GmbH (det ”Overlatande
Bolaget”) 6verlamnar hirmed styrelsen
i det Overtagande Bolaget och styrelsen
(Geschdifisfiihrung) i det Overlatande
Bolaget foljande rapport i enlighet med
23 kap. 39 § aktiebolagslagen ("ABL”)
och 309 § tillsammans med 8 § i1 den
tyska lagen om foretagsomvandlingar
(Umwandlungsgesetz, "UmwG”).
Fusionsprocessen kommer att
samordnas med tillsynsmyndigheterna
bade for det Overlitande Bolaget, det
vill sdga Bundesanstalt fiir
Finanzdienstleistungsaufsicht
(’BaFin”) och Deutsche Bundesbank
(’Bundesbank™) och det Overtagande
Bolaget, det vill sdga
Finansinspektionen.
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1.2

1.3

Die Ubernehmende Gesellschaft und die
Ubertragende  Gesellschaft ~ werden
nachstehend  zusammen als die
,,verschmelzenden Gesellschaften”
bezeichnet.

Der Vorstand bzw. die Geschiftsfithrung
der Verschmelzenden Gesellschaften
haben einen gemeinsamen
Verschmelzungsplan erstellt und am
heutigen Tag unterzeichnet (der
»verschmelzungsplan”). Wie der
Verschmelzungsplan weiter ausfiihrt,
erfolgt die Ubertragung der Aktiva und
Passiva der Ubertragenden Gesellschaft
auf die Ubernehmende Gesellschaft im
Wege einer  grenziiberschreitenden
Verschmelzung durch Aufnahme einer
Gesellschaft, die bei Vollzug der
Verschmelzung eine hundertprozentige
Tochtergesellschaft sein wird, (die
,verschmelzung”) gemél den
Bestimmungen des Kapitels 23, § 36
SKG (mit weiteren Verweisen) und des
Kapitels 10, §§ 1825 b des
Schwedischen Bank- und
Finanzierungsgesetzes (Sw. lag om bank
och  finansieringsrorelse; ,,SBFG”)
sowie den Bestimmungen des Ersten
Teils des Sechsten Buchs des UmwG.
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1.2

1.3

The Surviving Company and the
Absorbed Company are below jointly
referred to as the “Merging
Companies”.

The boards of directors of the Merging
Companies have prepared and this day
signed a joint merger plan (the
“Merger Plan”). As further detailed in
the Merger Plan, the assets and
liabilities of the Absorbed Company
shall be transferred to the Surviving
Company through a cross-border
merger by way of absorption of a
company, which upon the execution of
the Merger will be a wholly-owned
subsidiary, (the “Merger”) pursuant to
the provisions of Chapter 23, Section
36 of the SCA (with further references)
and Chapter 10, Sections 18-25 b of the
Swedish Banking and Financing
Business Act (Sw. lag om bank och
finansieringsrorelse; “SBFA”) as well
as Part One of Book Six of UmwG.

1.2

1.3

Det Overtagande Bolaget och det
Overlitande Bolaget benimns nedan
gemensamt de ”Fusionerade
Bolagen™.

Styrelserna i de Fusionerade Bolagen
har upprattat och denna dag
undertecknat en gemensam fusionsplan
(’Fusionsplan”). Enligt vad som
beskrivs narmare i Fusionsplanen ska
tillgdngar och skulder i det Overlatande
Bolaget dverforas till det Overtagande
Bolaget i en grinséverskridande fusion
i form av Overtagandet av bolag genom
absorption, som vid tidpunkten for
verkstilligheten av Fusionen kommer

vara ett  heldgt  dotterforetag,
("Fusionen™) i enlighet med 23 kap.
36§ ABL (med ytterligare

hinvisningar), och 10 kap. 18-25 b §§
lagen om bank och finansieringsrorelse
("LBF”’) samt del I av bok 6 UmwG.
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1.4

Die  Verschmelzung wird gemal
Kapitel 23, § 26 und 49 SKG und § 305
Abs. 2 in Verbindung mit § 20 UnwG
mit  ihrer  Eintragung bei der
Bolagsverket (die ,,SCRO”) als dem
Handelsregister der Ubernehmenden
Gesellschaft (,,Relevantes
Handelsregister”)  wirksam.  Mit
Eintragung der Verschmelzung im
Relevanten Handelsregister (der
,»verschmelzungsstichtag”) wird die
Ubertragende Gesellschaft automatisch
ohne Liquidationsverfahren aufgelost
und sdmtliche Aktiva und Passiva mit
allen Rechten und Pflichten werden
automatisch auf die Ubernehmende
Gesellschaft im Wege der
Gesamtrechtsnachfolge gemill Kapitel
23, § 26 und 49 SKG und § 305 Abs. 2,
§§ 20, 2 Nr. 1 UmwG {ibertragen.
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1.4

The Merger will become -effective
pursuant to Chapter 23, Sections 26 and
49 SCA and § 305 para. 2 in
conjunction with § 20 UmwG upon its
registration with Bolagsverket (the
“SCRO”) as the commercial register
which the Surviving Company is
registered in (the “Relevant
Register”). Upon the registration of the
merger in the Relevant Register
(“Merger Effective Date”), the
Absorbed Company will be dissolved
automatically without any liquidation
proceedings and all of its assets and
liabilities along with its rights and
obligations will be transferred to the
Surviving Company automatically by
virtue of universal succession in
accordance with Chapter 23, Sections
26 and 49 SCA and § 305 para. 2, §§
20, 2 no. 1 UmwG.

1.4

Fusionen kommer att trida i1 kraft i
enlighet med 23 kap. 26 och 49 §§
ABL och 305§ andra stycket
tillsammans med 20 § UmwG vid dess
registrering av Bolagsverket som é&r det
foretagsregister dir det Overtagande

Bolaget &r registrerat (“’Relevanta
Registret”). Vid registreringen av
Fusionen 1 det Relevanta Registret

(’Datumet for Fusionen”) kommer det

Overlitande Bolaget att 18sas upp
automatiskt utan nagot
likvidationsforfarande och alla dess

tillgdngar och skulder tillsammans med

dess rittigheter och  skyldigheter
liommer att  Overforas till  det
Overtagande  Bolaget  automatiskt

genom en universalsuccession i
enlighet med 23 kap. 26 och 49 §§
ABL och 305 § andra stycket, §§ 20, 2
punkt 1 UmwG.
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1.5

Zum Zeitpunkt des
Verschmelzungsplans nach
schwedischem Recht, i.e.

04/09/2024 werden alle

Geschiftsanteile der Ubertragenden
Gesellschaft von der Klarna Germany
Holding GmbH (die ,,KHDE®) gehalten,
die ihrerseits eine hundertprozentige
direkte Tochtergesellschaft der
Ubernehmenden Gesellschaft ist. Die
Ubernehmende Gesellschaft und die
KHDE haben einen
Geschiftsanteilskauf- und
-iibertragungsvertrag abgeschlossen,
nach  dem die  Ubernehmende
Gesellschaft alle Geschiftsanteile der
Ubertragenden Gesellschaft erwerben
wird. Dieser Erwerb ist im Gange und
wird bei der Nichtbeanstandung durch
die BaFin abgeschlossen werden.
AuBerdem  wird dieser  Erwerb
abgeschlossen sein, bevor  die
Ubernehmende Gesellschaft den Antrag
auf Durchfiihrung des
Verschmelzungsplans bei der SFSA
stellt und die Ubertragende Gesellschaft
die Verschmelzung bei der deutschen
Registerbehdrde anmeldet, so dass die
Ubertragende Gesellschaft zu diesem
Zeitpunkt  eine  hundertprozentige
Tochtergesellschaft der Ubernehmende
Gesellschaft sein wird.
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1.5

As of the date of the Merger Plan
according to Swedish law, i.e.

04/09/2024 , all shares in the
Absorbed Company are owned by
Klarna Germany Holding GmbH
(“KHDE”), which in tum is a
wholly-owned direct subsidiary of the
Surviving Company. The Surviving
Company and KHDE have entered into
a share purchase agreement under
which the Surviving Company will
acquire all shares in the Absorbed
Company. This acquisition is ongoing
and will be completed following the
non-objection BaFin. Further, this
acquisition will be completed before
the Surviving Company files the
application with the SFSA to execute
the Merger Plan and the Absorbed
Company files the Merger for
registration  with  the German
registration authority, and at such point
in time the Absorbed Company will be
a fully owned subsidiary of the
Surviving Company.

1.5

Per datumet for Fusionsplanen under
svensk ratt, d.v.s.

04/09/2024 , 4gs samtliga aktier

i det Overlatande Bolaget av Klarna
Germany Holding GmbH ("KHDE”),
som i sin tur dr ett heldgt dotterbolag
till det Overtagande Bolaget. Det
Overtagande Bolaget och KHDE har
ingétt ett aktiedverlatelseavtal enligt
vilket det Overtagande Bolaget ska
forvarva  samtliga aktier 1 det
Overlatande Bolaget. Forvirvet pagar
och kommer att genomféras -efter
bekriftelse fran BaFin att myndigheten
inte motsétter sig forvirvet. Vidare
kommer detta forvirv att slutforas
innan det Overtagande Bolaget limnar
in ansokan till Finansinspektionen om
att verkstdlla Fusionsplanen och det
Overlitande Bolaget anmiler Fusionen
for  registrering hos den tyska
registreringsmyndigheten, och  vid
denna tidpunkt kommer det
Overlatande Bolaget att vara ett heligt
dotterbolag  till det Overtagande
Bolaget.
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2.2

23

Ziel der Verschmelzung

Das Ziel der Verschmelzung ist
Erzielung von Synergieeffekten und die
Vereinfachung der rechtlichen Struktur
der Gruppe mit der Ubernehmenden
Gesellschaft als Muttergesellschaft zur
Starkung der Unternehmensfiihrung,
Verringerung des Verwaltungsaufwands
und Steigerung der Effizienz.

Die bisherige Geschiftstitigkeit der
Ubertragenden Gesellschaft besteht aus
der Erbringung von
Zahlungsauslésediensten und
Kontoinformationsdiensten nach dem
Zahlungsdiensteaufsichtsgesetz ~ sowie
deren Entwicklung und Vertrieb. Die
gesamte Geschéftstitigkeit und alle
Funktionen der Ubertragenden
Gesellschaft  werden  durch  die
Ubernehmende Gesellschaft fortgefiihrt.

Die bisherige schwedische
Geschiiftstitigkeit der Ubernehmenden
Gesellschaft wird von ihr ohne
Anderungen aufgrund der
Verschmelzung fortgefiihrt.
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2.
2.1

2.2

2.3

Objective of the Merger

The objective of the Merger is to
achieve synergies and simplify the legal
structure of the group in which the

Surviving Company is the parent
company in order to strengthen
corporate governance, decrease

administrative complexity and enhance
efficiency.

The business activities which today are
conducted by the Absorbed Company
consist of the provision of payment
initiation  services and  account
information services in accordance with
the Payment Services Supervision Act
as well as their development and
distribution. All business activities and
functions of the Absorbed Company
will be continued by the Surviving
Company.

The Swedish business activities which
today are conducted by the Surviving
Company will continue to be conducted
by the Surviving Company without any
changes due to the Merger.

2.

2.1

2.2

23

Fusionens syfte

Fusionens syfte &r att uppnd synergier
och forenkla den rattsliga strukturen i
den koncern dir det Overtagande
Bolaget dr moderbolag for att stirka
bolagsstyrningen, minska den
administrativa komplexiteten och oka
effektiviteten.

Den  affirsverksamhet som  det
Overlitande Bolaget i dag bedriver
utgérs av  tillhandahéllande  av
betalningsinitieringstjanster och
kontoinformationstjanster enligt lagen
om tillsyn &ver betaltjinster samt
utveckling och distribution av dessa.
All affirsverksamhet i det Overlitande
Bolaget kommer fortsatt att bedrivas
via det Overtagande Bolaget.

Den svenska affarsverksamheten som i
dagsliget bedrivs av det Overtagande
Bolaget kommer att fortsdtta att
bedrivas av det Overtagande Bolaget
utan nagra fordndringar till foljd av
Fusionen.
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3.1

32

Wesentliche Gesichtspunkte fiir
die Beurteilung der
Angemessenheit der
Verschmelzung

Als Ausgangspunkt der Beurteilung der
Angemessenheit der Verschmelzung
gilt, dass sich die Verschmelzung nicht
auf den Umfang der derzeitigen
Geschiftstitigkeit der Verschmelzenden
Gesellschaften auswirken soll.

Nach der Verschmelzung wird die
Ubernehmende Gesellschaft, zusitzlich
zu ihren bestehenden Dienstleistungen
und Produkten, dieselbe Art von
Dienstleistungen und Produkten
anbieten, die derzeit von der
Ubertragenden Gesellschaft angeboten
werden. Es ist vorgesehen, dass die

Verschmelzung  keine  wesentlichen
Auswirkungen fiir die bestehenden
Kunden der Verschmelzenden

Gesellschaften haben wird, da das
derzeitige Geschift der Ubertragenden
Gesellschaft nach der Verschmelzung
von der Ubernehmenden Gesellschaft
weitergefiihrt wird. Weiterhin wird nicht
erwartet, dass die Verschmelzung mit
gednderten Bedingungen und
Konditionen fiir die Kunden der
Ubertragenden Gesellschaft einhergeht,
soweit dies nicht aufgrund der
Anderung der rechtlichen Struktur
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3.

3.1

3.2

Circumstances material for the
assessment of the suitability of
the Merger

A starting point when assessing the
suitability of the Merger is that the
Merger is not intended to affect the
scope of the business activities which

are conducted by the Merging
Companies today.
After the Merger, the Surviving

Company will, in addition to its
existing services and products, offer the
same type of services and products as
are offered today by the Absorbed
Company. The intention is that the
Merging Companies’ existing
customers will not be materially
affected by the Merger as the business
which today is conducted by the
Absorbed Company following the
Merger will be conducted by the
Surviving Company. Furthermore, the
Merger is not expected to result in
amended terms and conditions for the
customers of the Absorbed Company
other than such which are required to
reflect the change in legal structure,
e.g., that the customers will have the
Surviving Company as their
counterparty.

3.

3.1

32

Viktiga omstindigheter for att
bedoma Fusionens limplighet

En utgangspunkt for bedomningen av
Fusionens ldmplighet 4r att Fusionen
inte dr avsedd att pdverka omfattningen
av den affarsverksamhet som de
Fusionerade Bolagen bedriver i dag.

Efter Fusionen kommer det
Overtagande Bolaget, utdver sina
befintliga tjdnster och produkter, att
erbjuda samma typ av tjdnster och
produkter som det Overlatande Bolaget
erbjuder i dagsldget. Avsikten &r att de
Fusionerade Bolagens befintliga kunder
inte kommer att paverkas vésentligt av
Fusionen, eftersom den verksamhet
som 1 dagslidget bedrivs av det
Overlatande Bolaget efter Fusionen
kommer att bedrivas av  det
Overtagande Bolaget. Vidare forvintas
inte Fusionen leda till &ndrade villkor
for det Overlitande Bolagets kunder,
andra dn sadana som kridvs for att
avspegla den  &ndrade  rittsliga
strukturen, t.ex. att kunderna kommer
att ha det Overtagande Bolaget som sin
motpart.
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3.3

erforderlich ist, zB. weill die
Ubernehmende Gesellschaft
Vertragspartner der Kunden wird.

Wie vorstehend in Ziffer 2.1 ausgefiihrt,
ist das Ziel der Verschmelzung die
Erzielung von Synergieeffekten und die
Vereinfachung der rechtlichen Struktur
der Bankengruppe mit der
Ubernehmenden  Gesellschaft  als
Muttergesellschaft zur Stirkung der
Unternehmensfiihrung,  Verringerung
des Verwaltungsaufwands und
Steigerung der Effizienz. Somit hat die
Verschmelzung eine positive
Auswirkung auf das Risikomanagement
und die Nachhaltigkeit des operativen
Modells der Gruppe der
Ubernehmenden Gesellschaft. Weiterhin
wird die Verschmelzung zu einer
Starkung  der  Bereiche interne
Geschiéftsfiihrung, Risikokontrolle und
interne Revision fithren. Durch die
Verschmelzung  erhoht  sich  die
Transparenz innerhalb der Gruppe der
Ubernehmenden Gesellschaft und die
Anzahl der  Entscheidungsebenen
verringert sich. Dadurch entsteht eine
schlankere und einheitlichere
Verwaltung der Kundenprozesse, u.a.
Verfahren zur  Verhinderung von
Geldwésche, IT-Systeme sowie von
Risiko- und Compliance-Fragen.
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33

As set forth in section 2.1 above, the
objective of the Merger is to achieve
synergies and simplify the legal
structure of the banking group in which
the Surviving Company is the parent
company in order to strengthen
corporate governance, decrease
administrative complexity and enhance
efficiency. Therefore, the Merger will
have a positive impact on the risk
management and sustainability of the
operating model of the Surviving
Company group. The Merger will also
facilitate the internal governance, risk
control and internal audit. It will
enhance the transparency in the
Surviving Company group and reduce
the number of decision-making levels,
and thereby streamline and facilitate a
more uniform management of customer
routines, inter alia, anti-money
laundering procedures, IT systems and
risk and compliance issues.

3.3

Enligt vad som anges i avsnitt 2.1 ovan
ar Fusionens syfte att uppna synergier
och forenkla den réttsliga strukturen i
den bankkoncern dir det Overtagande
Bolaget dr moderbolag for att stirka
bolagsstyrningen, minska den
administrativa komplexiteten och oka
effektiviteten. Fusionen kommer darfor
att ha en positiv paverkan pa
riskhantering och hallbarhet i det
Overtagande Bolagets
verksamhetsmodell. Fusionen kommer
ocksd att underldtta intern styrning,
riskkontroll och internrevision. Den
kommer att Oka insynen 1 det
Overtagande Bolaget som koncern och
minska antalet beslutsnivéer, och pa sa
sitt effektivisera och underlitta en mer
enhetlig hantering av kundrutiner,
bland annat rutiner for att bekdmpa
penningtvitt, [T-system samt risk- och
efterlevnadsfragor.
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4.1

4.2

Zu erwartende Auswirkungen
der Verschmelzung

Gesellschafter

(a) Die Gesellschafter der
Verschmelzenden
Gesellschaften haben durch
Unterzeichnung des
Verschmelzungsplans
zugestimmt, den Abschnitt mit
Informationen fiir die
Gesellschafter in  diesem
Verschmelzungsbericht gemal
Kapitel 23, § 39 a SKG
auszunehmen.

(b) Der Bericht fiir die
Anteilsinhaber der
Ubertragenden Gesellschaft ist
gemd § 309 UmwG in
Verbindung mit § 8 Abs. 3
Satz3 Nr. 2 UmwG nicht
erforderlich, da alle
Geschiftsanteile der
Ubertragenden Gesellschaft von
der KHDE gehalten werden.

Gléubiger

(a) Bei der Ubertragenden
Gesellschaft handelt es sich
(nach dem in Ziffer 1.5
beschriebenen  Erwerb)  bei
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4. Likely implications of the
Merger and information to
certain stakeholders

4.1 Shareholders

(a)

(b)

The shareholders of the
Merging Companies have, by
signing the Merger Plan,
agreed to exclude the section
containing information for the
shareholders in this Merger
Report, as set out in Chapter
23, Section 39 a SCA.

The report for the shareholders
of the Absorbed Company is
not required pursuant to § 309
UmwG in conjunction with § 8
para. 3 sentence 3 no. 2
UmwG, as all shares in the
Absorbed Company are owned
by KHDE.

4.2 Creditors

(@)

The Absorbed Company is
(following the acquisition
described in Section 1.5 above)
upon the execution of the

4.1

Sannolika effekter av Fusionen

och information till vissa
intressenter

Aktiedgare

(a) De  Fusionerade
aktieigare har, genom
underteckna  Fusionsplanen,

samtyckt till att

Bolagens

exkludera

(b)

avsnittet med information till
aktiedgarna ur denna
fusionsrapport, i enlighet med
23 kap. 39 a § ABL.

Rapporten till aktieégare i det
Overlatande Bolaget ir inte
obligatorisk  enligt 309§
UmwG tillsammans med 8 §
tredje stycket tredje meningen
punkt 2 UmwG, eftersom
samtliga aktier i det
Overlatande Bolaget #gs av
KHDE.

4.2 Fordringsagare

(a)

Det Overlitande Bolaget ir
(efter det forvarv som beskrivs
under avsnitt 1.5 ovan) vid
tidpunkten for verkstilligheten
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(b)
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Vollzug der Verschmelzung um
eine hundertprozentige
Tochtergesellschaft der
Ubernehmenden ~ Gesellschaft.
Wie  vorstehend dargelegt,
erfolgt die Verschmelzung in
Ubereinstimmung  mit  den
deutschen Bestimmungen iiber
die Aufnahme von
hundertprozentigen
Tochtergesellschaften. Da die
Ubertragende Gesellschaft zum
Zeitpunkt des
Verschmelzungsplans nach
schwedischem Recht, 1.e.

04/09/2024 , keine
hundertprozentige
Tochtergesellschaft der

Ubernechmenden  Gesellschaft
ist, stellt die Verschmelzung aus
schwedischer ~ Sicht  keine
vereinfachte Verschmelzung im
Sinne von Kapitel 23, Abschnitt
55 SKG dar. Mit der Eintragung

der Verschmelzung im
schwedischen Handelsregister
wird die Ubertragende

Gesellschaft auf die
Ubernehmende Gesellschaft
verschmolzen und gilt als
aufgel6st ohne Liquidation.

Hinsichtlich der Auswirkungen
der Verschmelzung auf die
Glaubiger der Verschmelzenden

(b)

Merger a  wholly-owned
subsidiary of the Surviving
Company. As set out above, the
Merger is carried out pursuant
to the German rules regarding
absorption of wholly-owned
subsidiaries. As the Absorbed
Company, as of the date of the
Merger Plan according to
Swedish law, i.e.

04/09/2024 is not a

wholly owned subsidiary of the
Surviving Company, the
Merger does not from a
Swedish perspective constitute
such simplified merger as
referred to in Chapter 23,
Section 55 SCA. Upon
registration of the Merger in
the Swedish Companies
Register, the Absorbed
Company will be merged into
the Surviving Company and
deemed dissolved without
liquidation.

As regards the consequences of
the Merger for the creditors in
the Merging Companies, the

(b)

av  Fusionen ett heldgt
dotterbolag till det Overtagande
Bolaget. Enligt vad som anges
ovan utfors Fusionen enligt
tyska regler avseende
Overtagandet  av  heldgda
dotterbolag. Da det
Overlitande ~ Bolaget  per
datumet for upprittandet av
Fusionsplanen under svensk
ritt, d.v.s.

04/09/2024 , inte &r ett

heldgt dotterbolag till det
Overtagande  Bolaget utgdr
Fusionen frdn ett svenskt
perspektiv  inte en sddan
forenklad fusion som anges i
23 kap. 55 § ABL. Vid
registreringen av Fusionen i
Néringslivsregistret ~ kommer
det Overlitande Bolaget att
fusioneras med det
Overtagande Bolaget och anses
upplost utan likvidation.

Nir det giller Fusionens foljder
for fordringsdgarna 1 de
Fusionerade Bolagen anser
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(©)

EMEA 150857144

Gesellschaften  gehen  der
Vorstand und die
Geschiftsfiihrung davon aus,
dass die  Anspriiche der
Gléubiger ausreichend
geschiitzt sind und durch die
Verschmelzung nicht bertihrt
werden, da nicht zu erwarten
ist, dass sich fir die
Ubernehmende  Gesellschaft
allein ein hoheres Kreditrisiko
als fiir die Verschmelzenden
Gesellschaften zusammen
ergibt. Infolge der
Verschmelzung, ist zu erwarten,
dass die neue Struktur zu einer

Starkung der
Unternehmensfiihrung,  einer
Verringerung des

Verwaltungsaufwands und einer
Steigerung der Effizienz fiihren
wird. Der Vorstand und die
Geschiftsfiihrung gehen davon
aus, dass sich das Kreditrisiko
der Tatigkeiten nicht erh6ht und
sich somit auch der
Kapitalbedarf nicht dndert.

Mit Durchfiihrung der
Verschmelzung  werden die
Aktiva und Passiva der
Ubertragenden Gesellschaft auf
die Ubernehmende Gesellschaft
ohne Abwicklung tibertragen.

(©

boards of directors conclude
that the claims of the creditors
will be sufficiently protected
and not affected by the Merger
as the Surviving Company is
not expected to represent a
higher credit risk than the
Merging Companies jointly. As
a result of the Merger, the new
organisation is expected to
strengthen corporate
governance, decrease
administrative complexity and
enhance efficiency. The boards
of directors do not expect any
change of the credit risk of the
operations and thereby no
change of the  capital
requirement.

Upon the execution of the
Merger, the assets and
liabilities of the Absorbed
Company will be transferred to
the Surviving Company
without liquidation.

10

(©)

styrelserna att fordringsidgarnas
ansprak kommer att skyddas i
tillracklig grad och inte
paverkas av Fusionen, eftersom
det Overtagande Bolaget inte
forvantas utgdéra nagon hogre
kreditrisk &n de Fusionerade
Bolagen tillsammans. Till f6ljd
av Fusionen forvintas den nya
organisationen stirka
bolagsstyrningen, minska den
administrativa  komplexiteten
och oka effektiviteten.
Styrelserna forvéntar sig ingen
fordndring av kreditrisken 1
verksamheten och  dérmed
ingen forandring av
kapitalkravet.

Nér Fusionen ar genomford
kommer tillgdngar och skulder
i det Overlatande Bolaget att
overforas till det Overtagande
Bolaget utan likvidation.
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(d)

Ab dem
Verschmelzungsstichtag  haftet
die Ubernehmende Gesellschaft
fiir alle Schulden der
Ubertragenden Gesellschaft.

4.3 Arbeitnehmer

(a)

(b)

EMEA 150857144

Die Arbeitnehmer der
Ubernehmenden  Gesellschaft
wird nach der Verschmelzung
weiterhin die gleichen
Aufgaben an den gleichen
Orten wie vor der
Verschmelzung ~ wahrnehmen.
Die Ubernehmende
Gesellschaft wird weiterhin von
Deutschland und Schweden aus
in der gleichen Weise titig sein
wie vor der Verschmelzung.

Alle  Betriebsvereinbarungen,
etwaige

Konzernbetriebsvereinbarungen
, sonstige kollektiv geltenden
arbeitsrechtlichen Pléne,
Tarifvertrage oder
Einzelvereinbarungen, die von
der Ubernehmenden
Gesellschaft abgeschlossen
wurden, werden nach der
Verschmelzung unverindert
fortgesetzt. Im Zusammenhang
mit der Verschmelzung sind
keine Umstrukturierungen mit
Massenentlassungen  geplant.

(d)

From the Merger Effective
Date, the Surviving Company
will be liable for all the debts
of the Absorbed Company.

4.3 Employees

(@)

(b)

The employees of the
Surviving ~ Company  will
continue to carry out the same
duties at the same places after

as before the Merger. The
Surviving  Company  will
continue to operate from

Germany and Sweden in the
same manner as before the
Merger.

All shop agreements, group
work agreements, if any, other
collective employment
schemes, collective bargaining
agreements or  individual
agreements entered into by the
Surviving Company will be
continued after the Merger and
will not be amended in
conjunction with the Merger.
No collective employee
redundancy reorganisations are
planned in connection with the
Merger. The Merger has no
implications on existing work
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(d)

Fran och med Datumet for
Fusionen kommer det
Overtagande  Bolaget  att
ansvara for det Overlatande
Bolagets alla skulder.

4.3 Anstillda

(a)

(b)

De anstillda i det Overtagande
Bolaget kommer att utfora
samma  arbetsuppgifter pa
samma platser efter Fusionen
som fore den. Det Overtagande
Bolaget kommer att fortsétta att
bedriva verksamhet i Tyskland
och Sverige pa samma sitt efter
Fusionen som fore den.

Alla butiksavtal, eventuella
koncerndvergripande
arbetsavtal, oOvriga kollektiva

anstdllningsarrangemang eller

i‘I‘ldiViduella avtal som det
Overtagande Bolaget ingétt
kommer att behéallas efter

Fusionen och kommer inte att

dndras 1 samband med
Fusionen. Inga  kollektiva
omorganisationer med

uppségningar som foljd
planeras i samband med
Fusionen. Fusionen har ingen
paverkan pa befintliga
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(©)

(d)

(e)

EMEA 150857144

Die Verschmelzung hat keine
Auswirkungen auf bestehende
Betriebsrite oder andere
Arbeitnehmervertretungen  der
Ubernehmenden Gesellschaft.

Es gibt keine
Arbeitnehmervertreter m
Vorstand oder einem &dhnlichen
Gremium der Ubernehmenden
Gesellschaft. Daher wird die
Verschmelzung keine
Auswirkungen auf die
Arbeitnehmervertretungen
haben.

Die Ubertragende Gesellschaft
hat keine Tochtergesellschaften.
Die Tochtergesellschaften der
Ubernehmenden  Gesellschaft
und ihre jeweiligen
Arbeitnehmer sind von der
Verschmelzung nicht betroffen,
weder in Bezug auf die
Anderung des
Beschéftigungsstatus, der
Beschiftigungsbedingungen
noch des Arbeitsortes.

Vor diesem Hintergrund, und

weil die Ubertragende
Gesellschaft keine
Arbeitnehmer beschiftigt,

gelangen der Vorstand und die
Geschiftsfiihrung zu  der
Auffassung, dass die

(©

(d)

(e)

councils or other employee
representative bodies of the
Surviving Company.

There are no employee
representatives on the board or
a similar body of the Surviving
Company.  Therefore, the
Merger will have no impact on
any employee representative
body.

The Absorbed Company does
not have any subsidiaries. The
subsidiaries of the Surviving
Company and their respective
employees will not be affected
by the Merger, whether in
relation  to  change in
employment status,
employment terms or work
location.

In view of the above, and
because the Absorbed
Company does not have any
employees, the boards of
directors conclude that the
Merger does not have any
adverse nor material

12

(©)

(d)

(e)

foretagsrad eller andra
arbetstagarrepresentantsfunktio
ner i det Overtagande Bolaget.

Det finns inga
arbetstagarrepresentanter 1
bolagets styrelse eller i andra
bolagsorgan i det Overtagande
Bolaget. Déarav  kommer
Fusionen inte att paverka nagot
organ som foretrader
arbetstagare.

Det Overlitande Bolaget har
inga dotterbolag. Det
Overtagande Bolagets
dotterbolag och deras
respektive anstidllda kommer
inte att paverkas av Fusionen,

varken i fraga om
anstéllningsstatus,
anstdllningsvillkor eller
arbetsort.

Mot bakgrund av ovanstaende,
och eftersom det Overlatande
Bolaget inte har négra
anstdllda, anser styrelserna att
Fusionen inte har nagon
negativ eller visentlig paverkan
pa det Overtagande Bolagets
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Verschmelzung keine negativen

oder wesentlichen
Auswirkungen auf die
Arbeitnehmer der
Ubernehmenden  Gesellschaft
hat und ihre
Arbeitsbedingungen durch die
Verschmelzung weder

nachteilig  beeinflusst noch
wesentlich verdndert werden.
Der Vorstand und  die
Geschiftsfiihrung kommen
ferner zu dem Schluss, dass
keine zusitzlichen Maflnahmen
erforderlich sind, um den
Beschiftigungsstatus und die

Arbeitsbedingungen der
Arbeitnehmer der
Ubernehmenden  Gesellschaft
zu schiitzen.

Gegenleistung

Da es sich bei der Ubertragenden
Gesellschaft (nach dem in Ziffer 1.5
beschriebenen Erwerb) bei Vollzug der
Verschmelzung um eine
hundertprozentige = Tochtergesellschaft
der  Ubernehmenden  Gesellschaft
handelt, ist keine Gegenleistung zu
gewdhren. Alle Gesellschafter der
Verschmelzenden Gesellschaften haben
zugestimmt, dass die Verschmelzung

EMEA 150857144

implications for the employees
of the Surviving Company and
that the terms of their
employments will not be
adversely affected nor
materially changed by the
Merger. The boards of directors
further conclude that no
additional measures are
required to  protect the
employment status and terms
of the employees of the
Surviving Company.

Consideration

As the Absorbed Company is
(following the acquisition described in
Section 1.5 above) upon the execution
of the Merger a wholly-owned
subsidiary of the Surviving Company,
no merger consideration will be paid.
All shareholders of the Merging
Companies have further approved that
no merger consideration will be paid.
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anstidllda och att deras
anstéllningsvillkor inte
kommer att paverkas eller
dndras vésentligt av Fusionen.
Vidare anser styrelserna att det
inte krdvs nagra ytterligare
atgarder for att  skydda
anstéllningsstatus eller
anstdllningsvillkor ~ for  de
anstiillda i det Overtagande
Bolaget.

Vederlag

Eftersom det Overlitande Bolaget
(efter forvarvet som beskrivs i avsnitt
1.5 ovan) vid tidpunkten for
verkstilligheten av Fusionen ar ett
heldgt dotterbolag till det Overtagande
Bolaget kommer inget vederlag att utga
vid Fusionen. Samtliga aktiedgare i de
Fusionerade Bolagen har vidare
samtyckt till att inget fusionsvederlag
kommer utga.
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6.1

6.2

6.3

ohne Zahlung einer

durchgefiihrt wird.

Gegenleistung

Verschmelzungsplan

wird der
im  Einzelnen

Im Folgenden
Verschmelzungsplan
erortert.

Ubersicht

Der von der  Ubernechmenden
Gesellschaft und der Ubertragenden
Gesellschaft erstellte
Verschmelzungsplan stellt die rechtliche
Grundlage fiir die Verschmelzung dar.

Angaben zu den Verschmelzenden
Gesellschaften (Ziffer 2 des
Verschmelzungsplans)

Ziffer 2 des Verschmelzungsplans stellt
die Verschmelzenden Gesellschaften
vor und fiihrt jeweils deren Namen,

Rechtsform, eingetragenen Sitz,
Handelsregister, Registerbehdrde und
Aufsichtsbehdrde auf.

Angaben zu wesentlichen Merkmalen
der Verschmelzung (Ziffer 3 des
Verschmelzungsplans)

Ziffer 3 des Verschmelzungsplans
beschreibt die Art und die rechtliche
Grundlage der Verschmelzung,
demgemidll es sich um  eine

EMEA 150857144

6.1

6.2

6.3

Merger Plan

In the following sections, the
provisions in the Merger Plan will be
explained in detail.

Overview

The Merger Plan drawn up by the
Surviving Company and the Absorbed
Company forms the legal basis for the
Merger.

Information concerning the Merging
Companies (section 2 of the Merger
Plan)

Section 2 of the Merger Plan introduces
the Merging Companies and provides
information concerning their names,
legal  form, registered  office,
commercial ~ register,  registration
authority and supervisory authority.

Information concerning the main
features of the Merger (section 3 of
the Merger Plan)

Section 3 of the Merger Plan explains
the type and legal basis of the Merger,
i.e. a cross-border merger through
absorption, where it is noted that the

14

6.1

6.2

6.3

Fusionsplan

I foljande avsnitt beskrivs
bestimmelserna 1 Fusionsplanen i
detalj.

Oversikt

Den Fusionsplan som har upprittats av
det Overtagande Bolaget och det
Overlatande Bolaget utgdr den rittsliga
grunden for Fusionen.

Information om de Fusionerade
Bolagen (avsnitt 2 i Fusionsplanen)

I avsnitt 2 i Fusionsplanen introduceras
de  Fusionerade  Bolagen  och
information ges om deras namn,
associationsform, séte, handelsregister,

registreringsmyndighet och
tillsynsmyndighet.
Information om Fusionens

huvudsakliga drag (avsnitt 3 i
Fusionsplanen)

Avsnitt 3 i Fusionsplanen beskriver
Fusionens typ och réttsliga grund, det
vill sdga en griansoverskridande fusion
genom absorption, varvid det noteras
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6.4

grenziiberschreitende  Verschmelzung
durch Aufnahme gemédfl Kapitel 23, §
36 SKG und §§ 305 ff. in Verbindung
mit §2 Nr.1 und §§ 46 ff. UmwG
handelt, nach der die Ubertragende
Gesellschaft ihre sdmtlichen Aktiva und
Passiva mit allen Rechten und Pflichten
im Wege einer grenziiberschreitenden
Verschmelzung unter Auflosung ohne
Abwicklung auf die Ubernehmende
Gesellschaft  iibertréigt, wobei die
Ubernehmende Gesellschaft bei Vollzug
der Verschmelzung eine
hundertprozentige = Tochtergesellschaft
sein wird. Weiterhin wird dargelegt,
dass die Ubernehmende Gesellschaft
nach dem Verschmelzungsstichtag die
bisherige Geschiftstitigkeit der
Ubertragenden Gesellschaft in
Deutschland fortfiihrt, wie in Abschnitt
4.2 des Verschmelzungsplans néher
dargelegt. AbschlieBend wird dort
festgehalten, dass sich die
Verschmelzenden Gesellschaften
dartiber einig sind, dass es sich bei der
Ubertragung  des  gesamten  im

Verschmelzungsplan geregelten
Vermdogens um eine
Geschiftsverduflerung im  Ganzen

gemil § 1 Abs. 1a UStG handelt.

Wirksamkeit der Verschmelzung und
Fortfilhrung der Geschiftstitigkeit
(Ziffer 4 des Verschmelzungsplans)

EMEA 150857144

6.4

Absorbed Company will upon the
execution of the Merger be a wholly
owned subsidiary, pursuant to Chapter
23, Section 36 SCA and §§ 305 et seqq.
in conjunction with § 2 no. 1 and §§ 46
et seqq. UmwG pursuant to which the
Absorbed Company will transfer all of
its assets and liabilities along with all
its rights and obligations to the
Surviving Company by way of a
cross-border merger, on being dissolved
without going into liquidation. It is
further explained, that the Surviving
Company will continue to carry out the
current business activities of the
Absorbed Company in Germany after
the Merger Effective Date as further set
out in section 4.2 of the Merger Plan.
Finally, it is set out that the Merging
Companies agree that the transfer of the
totality of assets as regulated in the
Merger Plan constitutes a transfer of a
going concern (Geschdftsverduflerung
im Ganzen) pursuant to § 1 para. la
German VAT Act (Umsatzsteuergesetz,
“UStG”).

Merger effectiveness and
continuation of business activity
(section 4 of the Merger Plan)

15

6.4

att det Overlitande Bolaget vid
verkstilligheten av Fusionen kommer
vara ett heldgt dotterforetag, i enlighet
med 23 kap. 36 § ABL och 305 §§ ff
tillsammans med 2 § punkt 1 och 46 §§
ff UmwG, enligt vilken det Overlatande
Bolaget ska Overfora samtliga av sina
tillgdngar och skulder, tillsammans med
samtliga réttigheter och skyldigheter,
till det Overtagande Bolaget genom en
gransoverskridande fusion vid
upplésningen utan att intrdda i
likvidation. Vidare forklaras att det
Overtagande Bolaget kommer att
fortsitta att bedriva det Overlatande
Bolagets befintliga affirsverksamhet i
Tyskland efter Datumet for Fusionen,
sdsom det anges vidare i avsnitt 4.2 i
Fusionsplanen. Slutligen anges att de
Fusionerade Bolagen ér Gverens om att
overforingen av de totala tillgangarna
enligt bestimmelserna i Fusionsplanen
utgor en overforing enligt
fortlevnadsprincipen
(Geschdftsverdufierung im Ganzen) i
enlighet med 1 § forsta stycket 1a i den
tyska lagen om  mervirdesskatt
(Umsatzsteuergesetz, "UStG”).

Fusionens genomforande och
fortsittning av affirsverksamheten
(avsnitt 4 i Fusionsplanen)
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6.5

Ziffer 4 des Verschmelzungsplans legt
dar, dass die Verschmelzung gemaél
Kapitel 23, §§ 26 and 49 SKG und §
305 Abs. 2 in Verbindung mit § 20
UmwG mit ihrer Eintragung durch die
SCRO im Relevanten Handelsregister
(am oder um den 1. Dezember 2024)
wirksam wird. Es wird weiterhin
erldutert, dass (i) die Geschiftstatigkeit
in Deutschland von der Ubernehmenden
Gesellschaft und (ii) die bisherige
Geschiftstatigkeit, die heute von der der
Ubernehmenden Gesellschaft ausgeiibt
wird, von der Ubernehmenden
Gesellschaft ohne Anderungen aufgrund
der Verschmelzung fortgefiihrt wird.

Keine Gegenleistung (Ziffer 5 des
Verschmelzungsplans)

In Ziffer 5 des Verschmelzungsplans
wird dargelegt, dass aufgrund der
Tatsache, dass sich (nach dem in Ziffer

1.2 des Verschmelzungsplans
beschriebenen Erwerb) alle
Geschiftsanteile der Ubertragenden
Gesellschaft in der Hand der

Ubernehmenden Gesellschaft befinden,
gemdl Kapitel 23, § 2 SKG und § 305
Abs. 2 in Verbindung mit § 54 Abs. 1
Satz 1 Nr. 1 UmwG (i) keine
Gegenleistung zu gewéhren ist, (ii) die
Ubernehmende Gesellschaft zur
Durchfiihrung der Verschmelzung ihr
Grundkapital nicht erhéhen wird und
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6.5

Section 4 of the Merger Plan sets out
that the Merger will become effective
pursuant to Chapter 23, Sections 26 and
49 SCA and § 305 para. 2 in
conjunction with § 20 UmwG upon its
registration by the SCRO in the
Relevant Register (which will be on or
around 1 December 2024). In this
section, it is also explained that (i) the
business activity will be continued in
Germany, through the Surviving
Company and (ii)) the business
activities, which are today conducted
by the Surviving Company will
continue to be conducted by the
Surviving Company without any
changes due to the Merger.

No merger consideration (section 5 of
the Merger Plan)

In section 5 of the Merger Plan, it is
explained that since the Surviving
Company holds all shares in the
Absorbed Company (following the
acquisition described in Section 1.2 of
the Merger Plan), (i) no merger
consideration will be paid, (ii) the share
capital of the Surviving Company will
not be increased for the purpose of the
Merger and (iii) no new shares will be
issued in the context of the Merger
pursuant to Chapter 23, Section 2 SCA
and § 305 para. 2 in conjunction with
§ 54 para. 1 sentence 1 no. 1 UmwG.
Consequently, the Merger Plan does not
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6.5

I avsnitt 4 1 Fusionsplanen anges att
Fusionen kommer att trida i kraft i
enlighet med 23 kap. 26 och 49 §§
ABL och 305§ andra stycket
tillsammans med 20 § UmwG vid dess
registrering av Bolagsverket 1 det
Relevanta Registret (vilket kommer att
ske omkring den 1 december 2024). |
detta avsnitt forklaras &ven att (i)
affarsverksamheten kommer fortsatt att
bedrivas 1 Tyskland genom det
Overtagande Bolaget, och (ii) den
affarsverksamhet som 1 dagsldget
bedrivs av det Overtagande Bolaget
kommer att fortsétta att bedrivas av det
Overtagande Bolaget utan nigra
forandringar till foljd av Fusionen.

Inget vederlag vid Fusionen (avsnitt
5 i Fusionsplanen)

I avsnitt 5 i Fusionsplanen forklaras att
eftersom det Overtagande Bolaget
innehar  samtliga  aktier 1 det
Overlatande Bolaget (efter forvirvet
som beskrivs i avsnitt 1.2 i
Fusionsplanen) (i) kommer inget
vederlag att utgd vid Fusionen, (ii)
kommer aktiekapitalet i det
Overtagande Bolaget inte att utdkas for
Fusionens syften och (iii) inga nya
aktier kommer att emitteras i samband
med Fusionen i enlighet med 23 kap.
2§ ABL och 305§ andra stycket
tillsammans med 54 § forsta stycket
forsta meningen punkt 1 UmwG.
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6.6

(ii1)) im Rahmen der Verschmelzung
keine neuen Anteile ausgegeben
werden. Die  Festlegung  eines
Umtauschverhéltnisses ~ oder  barer
Zuzahlungen, Bedingungen fiir die
Zuteilung von Anteilen, Aktien oder
sonstigen Wertpapieren, die Festlegung
des Zeitpunkts, von dem an Anteile an
der Ubernehmenden Gesellschaft das
Recht auf Beteiligung am Gewinn
gewdhren, sowie Einzelheiten zum
Barabfindungsangebot zum Erwerb von
Anteilen entfallen somit im
Verschmelzungsplan. Alle
Gesellschafter der Verschmelzenden
Gesellschaften haben zugestimmt, dass
die Verschmelzung ohne Zahlung einer
Gegenleistung durchgefiihrt wird und
die vorgenannten Angaben nicht in den
Verschmelzungsplan aufzunehmen sind.

Verschmelzungsstichtag fiir
Rechnungslegungszwecke (Ziffer 6
des Verschmelzungsplans)

Ziffer 6 des Verschmelzungsplans legt
fest, dass gemiBl § 307 Abs. 2 Nr. 6
UmwG der Tag und der Zeitpunkt, ab

dem alle Handlungen der
Ubertragenden Gesellschaft fiir die
Zwecke der deutschen

Rechnungslegung als fiir Rechnung der
Ubernehmenden Gesellschaft
vorgenommen gelten der 1. April 2024,
0:00 MEZ, ist.
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6.6

have to set out an exchange ratio or
cash payments, the terms for the
allotment of shares, stock or other
securities, the date from which shares
in the Surviving Company grant profit
participation rights nor details of cash
compensation offer for any
redemptions. All shareholders of the
Merging Companies have further
approved that no merger consideration
will be paid and that the information
above will not be included in the
Merger Plan.

Merger date for accounting purposes
(section 6 of the Merger Plan)

Section 6 of the Merger Plan sets out
that for German accounting purposes
the day and time for when actions
undertaken by the Absorbed Company
are deemed to be performed on account
of the Surviving Company for
accounting purposes pursuant § 307
para. 2 no. 6 UmwG is 1 April 2024,
0:00 CEST.
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6.6

Foljaktligen behover inte
Fusionsplanen ange nagot
utbytesforhédllande eller nagon

kontantersittning, villkor for tilldelning
av aktier eller andra vérdepapper, fran
vilket datum aktierna i det Overtagande
Bolaget ger ritt till utdelning eller
uppgifter om kontanterséttning for
eventuell inlésen. Samtliga aktiedgare 1
de Fusionerade Bolagen har vidare
samtyckt till att inget fusionsvederlag
ska utgd samt att informationen ovan
inte inkluderas i Fusionsplanen.

Fusionsdatum for redovisningssyften
(avsnitt 6 i Fusionsplanen)

Avsnitt 6 i Fusionsplanen anger att for
redovisningssyften i Tyskland anses
datum och tid nér dtgirder vidtagna av
det Overlatande Bolaget har utforts for
det Overtagande Bolagets rikning for
redovisningssyften enligt i 307 § andra
stycket punkt 6 UmwG vara den 1 april
2024, 0:00 CEST.
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6.7

6.8

Ziffer 6 des Verschmelzungsplans legt
weiterhin fest, dass gemiB Kapital 23,
§§ 26 und 49 SKG fiir die Zwecke der
schwedischen Rechnungslegung alle
Handlungen ~ der  Ubertragenden
Gesellschaft ab dem
Verschmelzungsstichtag, d.h. am oder
um den 1. Dezember 2024, als fiir
Rechnung der Ubernehmenden
Gesellschaft vorgenommen gelten.

Steuern (Ziffer 7 des
Verschmelzungsplans)

Ziffer 7 des Verschmelzungsplans legt
fest, dass fiir deutsche steuerrechtliche
Zwecke die  Verschmelzung mit
Wirkung zum Ablauf des 31. Mirz 2024
(steuerlicher Ubertragungsstichtag)
erfolgt, wohingegen die Verschmelzung
fiir schwedische steuerrechtliche
Zwecke mit Wirkung zum
Verschmelzungsstichtag erfolgt, d.h. am
oder um den 1. Dezember 2024.

Angaben zur Bewertung der
iibertragenen Aktiva und Passiva
(Ziffer 8 des Verschmelzungsplans)

Ziffer 8 des Verschmelzungsplans legt
gemil Kapitel 23, § 38, Abs. 1, Nr. 10
SKG und § 307 Abs. 2 Nr. 11 UmwG
dar, dass die auf die Ubernehmende
Gesellschaft iibertragenen Aktiva und
Passiva zu den in den Handelsbilanzen
der  Ubertragenden  Gesellschaft
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6.7

6.8

Section 6 further sets out that for
Swedish accounting purposes actions
taken by the Absorbed Company are
deemed to be performed on account of
the Surviving Company with effect
from the Merger Effective Date, i.e. on
or around 1 December 2024, pursuant
to Chapter 23, Sections 26 and 49 SCA.

Tax (section 7 of the Merger Plan)

Section 7 of the Merger Plan explains
that for German tax purposes the
Merger shall occur with effect as of the
expiration of 31 March 2024
(steuerlicher ~ Ubertragungsstichtag),
whereas for Swedish tax purposes the
merger shall occur with effect from the
Merger Effective Date, i.e. on or
around 1 December 2024.

Value of assets and liabilities and
valuation considerations (section 8 of
the Merger Plan)

In accordance with Chapter 23, Section
38, paragraph 1, no. 10 SCA and § 307
para. 2 no. 11 UmwG, section 8 of the
Merger Plan sets out that the value of
the assets and liabilities to be
transferred to the Surviving Company
shall be the net book value in the
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6.7

6.8

Vidare anges 1 avsnitt 6 att for
redovisningssyften 1 Sverige anses
atgirder ha vidtagits av det Overlatande
Bolaget for det Overtagande Bolagets
rakning frdn och med Datumet for
Fusionen, dvs. omkring den 1 december
2024, i enlighet med 23 kap. 26 och
49 §§ ABL.

Skatt (avsnitt 7 i Fusionsplanen)

I avsnitt 7 i Fusionsplanen forklaras att
for skattesyften 1 Tyskland ska
Fusionen trdda i kraft vid utgdngen av
den 31 mars 2024 (steuerlicher
Ubertragungsstichtag), medan
Fusionen for svenska skattesyften ska
tridda i kraft frdn och med Datumet for
Fusionen, dvs. omkring den 1 december
2024,

Virdet pa tillgingar och skulder
samt virderingsoverviganden
(avsnitt 8 i Fusionsplanen)

I enlighet med 23 kap. 38§ forsta
stycket punkt 10 ABL och 307 § andra
stycket punkt 11 UmwG anges i avsnitt
8 1 Fusionsplanen att vérdet pa
tillgingarna  och  skulderna  som
overfors till det Overtagande Bolaget
ska vara bokfort nettoviarde for det
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6.9

6.10

ausgewiesenen Nettobuchwerten
anzusetzen sind und dass die
Ubernehmende Gesellschaft die

iibertragenen Aktiva und Passiva zu
Nettobuchwerten ggf. unter
Beriicksichtigung konzerninterner
Neubewertungen erfasst.

Bilanzen als Grundlage fiir die
Verschmelzung  (Ziffer 9  des
Verschmelzungsplans)

Ziffer 9 des Verschmelzungsplans legt
dar, dass geméall Kapitel 23, § 38, Abs.
I, Nr. 11 SKG und § 307 Abs. 2 Nr. 12
UmwG der Stichtag fiir die Bilanzen der
Verschmelzenden Gesellschaften, die
zur Festlegung der Bedingungen der
Verschmelzung verwendet werden, fur
die Ubernehmende Gesellschaft der
31. Dezember 2023 und fiir die
Ubertragende Gesellschaft der 31. Mirz
2024 ist. Die Bilanz der Ubertragenden
Gesellschaft wurde gemidB  den
deutschen  allgemein  anerkannten
Rechnungslegungsgrundsitzen (HGB)
und die Bilanz der Ubernehmenden
Gesellschaft gemal IFRS erstellt.

Behandlung der Inhaber von
Sonderrechten  (Ziffer 10 des
Verschmelzungsplans)

Ziffer 10 des Verschmelzungsplans legt
dar, dass kein Erfordernis besteht,
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6.10

commercial accounts of the Absorbed
Company and that the Surviving
Company will record such assets and
liabilities at net book value considering
group revaluations where appropriate.

Accounts as the basis for the Merger
(section 9 of the Merger Plan)

Section 9 of the Merger Plan explains
that Pursuant to Chapter 23, Section 38,
paragraph 1, no. 11 SCA and § 307
para. 2 no. 12 of UmwG, the relevant
date of the accounts of each of the
Merging Companies which have
formed the basis for the determination
of the terms of the Merger is 31
December 2023 for the Surviving
Company and 31 March 2024 for the
Absorbed Company. In respect of the
Absorbed Company, such accounts
have been drafted in accordance with
German GAAP (HGB), and in respect
of the Surviving Company in
accordance with [FRS.

Treatment of holders of special rights
(section 10 of the Merger Plan)

Section 10 of the Merger Plan explains
that since the Absorbed Company has
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6.9

6.10

Overlatande Bolagets kommersiella
redovisning och att det Overtagande
Bolaget ska redovisa sadana tillgdngar
och skulder till bokfort nettovirde med
avseende  p4d  omvérderingar i
koncernen, om tillampligt.

Redovisning som bas for Fusionen
(avsnitt 9 i Fusionsplanen)

I avsnitt 9 i Fusionsplanen forklaras att
i enlighet med 23 kap. 38§ forsta
stycket punkt 11 ABL och 307 § andra
stycket punkt 12 UmwG édr relevanta
datum for redovisningen av vart och ett
av de Fusionerade Bolagen som har
utgjort utgdngspunkten for
faststdllandet av villkoren i Fusionen
den 31 december 2023 for det
Overtagande Bolaget och den 31 mars
2024 for det Overlitande Bolaget. Med
avseende pé det Overlatande Bolaget
har sddana rdkenskaper tagits fram i
enlighet med tysk redovisningsstandard
GAAP (HGB), och med avseende pa
det Overtagande Bolaget i enlighet med
IFRS.

Behandling av  innehavare av
siarskilda rittigheter (avsnitt 10 i
Fusionsplanen)

I avsnitt 10 i Fusionsplanen forklaras
att det Overlitande Bolaget inte har
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6.11

Inhabern von Sonderrechten an der
Ubertragenden ~ Gesellschaft etwaige
Rechte an der Ubernehmenden
Gesellschaft im Sinne des Kapitels 23,
§ 38, Abs. 1, Nr. 7 SKG und § 307
Abs. 2 Nr.7 UmwG einzurdumen, da
die Ubertragende Gesellschaft keine
Optionsscheine, Wandelanleihen oder
andere Wertpapiere ausgegeben hat, die
den Inhabern Rechte auf neue Anteile
oder andere Sonderrechte auf neue
Anteile oder sonstige Sonderrechte
gewidhren und dass die Verschmelzung

keine Auswirkungen fiir die
Gesellschafter der Ubernehmenden
Gesellschaft hat. Weiterhin  wird

ausgefiihrt, dass keine Mallnahmen im
Sinne des Kapitels 23, § 38, Abs. 1, Nr.
7 SKG und § 307 Abs. 2 Nr. 7 UmwG
mit Bezug auf diese Gesellschafter und
Inhaber von Sonderrechten an der
Ubertragenden Gesellschaft vorgesehen
sind.

Vergiitungen und sonstige besondere
Vorteile (Ziffer 11 des
Verschmelzungsplans)

Ziffer 11 des Verschmelzungsplans stellt
klar, dass im Zusammenhang mit der

Verschmelzung Wirtschaftspriifern,
Mitgliedern der Verwaltungs-,
Leitungs-, Aufsichts- oder

Kontrollorgane der Verschmelzenden
Gesellschaften keine besonderen
Vorteile oder Rechte im Sinne des

EMEA 150857144

6.11

no outstanding warrants, convertibles
or other securities that give holders
rights to new shares or other special
rights to new shares or other special
rights, no holders of special rights in
the Absorbed Company need to be
assured any rights in the Surviving
Company within the meaning of
Chapter 23, Section 38, paragraph 1,
no. 7 SCA and § 307 para. 2 no. 7 of
UmwG and that the Merger does not
affect the shareholders of the Surviving
Company. It is further outlined that no
measures within the meaning of
Chapter 23, Section 38, paragraph 1,
no. 7 SCA and § 307 para. 2 no. 7
UmwG are proposed concerning such
shareholders and holders of special
rights in the Absorbed Company.

Fees and other special benefits
(section 11 of the Merger Plan)

Section 11 of the Merger Plan explains
that no special benefits or rights in the
meaning of Chapter 23, Section 38,
paragraph 1, no. 8 SCA and § 307
para. 2 no. 8 UmwG have been or will
be granted to any auditor, member of
the administrative, management,
supervisory or controlling bodies in any
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6.11

nagra utestdende teckningsoptioner,
konvertibler eller andra virdepapper
som ger innehavare rétt till nya aktier
eller Ovriga sidrskilda réttigheter.
Foljaktligen behover inga innehavare
av  sérskilda  réttigheter 1  det
Overlatande Bolaget forsikras om
nigra rittigheter i det Overtagande
Bolaget, i enlighet med 23 kap. 38§
forsta stycket punkt 7 ABL och 307 §
andra stycket punkt 7 UmwG och
Fusionen paverkar inte akticdgarna i det
Overtagande Bolaget. Vidare beskrivs
att inga atgdrder inom ramen for
atgarder listade 1 23 kap. 38 § forsta
stycket punkt 7 ABL och 307 § andra
stycket punkt 7 UmwG foreslas
gillande sddana  aktiedgare och
innehavare av sirskilda réttigheter i det
Overlatande Bolaget.

Arvoden och andra sirskilda
formaner (avsnitt 11 i Fusionsplanen)

I avsnitt 11 i Fusionsplanen forklaras
att inga sdrskilda forméner eller
rittigheter i betydelsen i enlighet med
23 kap. 38§ forsta stycket punkt 8
ABL och 307 § andra stycket punkt 8
UmwG har beviljats eller kommer att
beviljas till ndgon revisor, nagra
medlemmar av forvaltnings-, lednings-,
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6.12

Kapitels 23, § 38, Abs. 1, Nr. 8 SKG
und § 307 Abs. 2 Nr. 8 UmwG gewihrt
werden, mit Ausnahme der Zahlung der
Vergiitung des Wirtschaftsprifers fiir
die Priifung des Verschmelzungsplans
gegen Rechnungstellung.

Voraussichtliche Auswirkungen der
Verschmelzung auf die Arbeitnehmer
(Ziffer 12 des Verschmelzungsplans)

GemiB § 12 des Verschmelzungsplans
beschiftigt die Ubertragende
Gesellschaft keine Arbeitnehmer. Aus
diesem Grund und weil es sich bei der
Verschmelzung aus Sicht des deutschen
Rechts um eine Auslandsverschmelzung
handelt, ist kein
Arbeitnehmerbeteiligungsverfahren

nach  dem Gesetz  iber die
Mitbestimmung der Arbeitnehmer bei
einer grenziiberschreitenden
Verschmelzung erforderlich (§ 307 Abs.
2 Nr. 10 UmwG). Es wird weiter erklért,
dass die Ubernehmende Gesellschaft
zum 1. August 2024 etwa 2.621
Mitarbeiter beschéftigt und dass die
Verschmelzenden Gesellschaften nicht
davon ausgehen, dass die
Verschmelzung allein positive oder

negative  Auswirkungen auf die
Beschiftigung der Mitarbeiter der
Ubernehmenden  Gesellschaft haben
wird.
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of the Merging Companies, other than
fees to the auditor against invoice for
the review of the Merger Plan.

Envisaged implications of the Merger
for the employees (section 12 of the
Merger Plan)

According to section 12 of the Merger
Plan, the Absorbed Company does not
employ any employees. Because of this
and because of the Merger being an
outbound merger from a German law
perspective, no employee participation
process pursuant to the German Act on
Employee Participation in
Cross-Border Mergers (Gesetz tiber die
Mitbestimmung der Arbeitnehmer bei
einer grenziiberschreitenden
Verschmelzung) 1is required (§ 307
para. 2 no. 10 UmwGQ). It is further
explained that the Surviving Company
employs approximately 2,621
employees as of 1 August 2024 and that
the Merging Companies do not expect
that the Merger alone will have a
positive nor a negative effect on the
employment of the  Surviving
Company’s employees.
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6.12

tillsyns- eller kontrollorgan i nagot av
de Fusionerade Bolagen, utdver
arvoden till revisorn mot faktura for
granskning av Fusionsplanen.

Forvintade konsekvenser av
Fusionen for anstillda (avsnitt 12 i
Fusionsplanen)

Enligt avsnitt 12 i Fusionsplanen har
det Overlatande Bolaget inga anstillda.
Pa grund av detta och eftersom
Fusionen dr en fusion med utldndskt
Overtagande bolag fran tyskt perspektiv,
krdvs ingen medverkansprocess enligt
den tyska lagen om arbetstagarens
medverkan vid  grinsoverskridande
fusioner (Gesetz tiber die
Mitbestimmung der Arbeitnehmer bei
einer grenziiberschreitenden
Verschmelzung) (307 § andra stycket
punkt 10 UmwG). Vidare forklaras att
det Overtagande Bolaget har omkring
2621 anstéllda per den 1 augusti 2024
och att de Fusionerade Bolagen inte
forvéntar sig att Fusionen i sig kommer
att ha varken en positiv eller negativ
effekt pa sysselsdttningen for det
Overtagande Bolagets anstillda.
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Die Folgen fiir die Arbeitnehmer der

Verschmelzenden
werden

Gesellschaften
in diesem Abschnitt des

Verschmelzungsplans im Einzelnen wie
folgt erldutert:

(a)

(b)

(©)
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Die Ubernehmende
Gesellschaft wird ihre bisherige
Geschiftstitigkeit auch nach
der Verschmelzung fortsetzen,
wenn auch erweitert um das
Geschift der Ubertragenden
Gesellschaft.

Massenentlassungen sind im

Zusammenhang mit der
Verschmelzung nicht
vorgesehen.

Die Ubernehmende

Gesellschaft ist an Tarifvertrige
fiir ihre in Schweden tétigen
Arbeitnehmer gebunden. Die
Verschmelzung  hat  keine
Auswirkungen auf  diese
Tarifvertrage. Die
Verschmelzung hat auch keine
Auswirkungen auf die sonstigen
Beschéftigungsbedingungen fiir
die Arbeitnehmer der
Ubernehmenden Gesellschaft.

Es gibt keine
Arbeitnehmervertreter m
Vorstand oder einem #dhnlichen
Gremium der Ubernehmenden
Gesellschaft. Daher wird die

In this section of the Merger Plan, the
implications for the employees of the
Surviving Company are specifically
explained as follows:

(@)

(b)

(©

The Surviving Company will
continue its business activities
as previously conducted also
after the Merger, albeit
extended by the business from
the Absorbed Company. No
collective redundancies are
planned in connection with the
Merger.

The Surviving Company is
bound to collective bargaining
agreements  regarding  its
employees based in Sweden.
The Merger does not affect
these collective bargaining
agreements. The Merger will
also not have any impact on
other employment conditions
for the employees of the
Surviving Company.

There are no employee
representatives on the board or
a similar body of the Surviving
Company.  Therefore, the
Merger will have no impact on
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I

detta avsnitt av Fusionsplanen

forklaras att konsekvenserna for de
anstillda i det Overtagande Bolaget
mer specifikt dr de foljande:

(a)

(b)

(©)

Det  Overtagande  Bolaget
kommer att fortsdtta sin
verksamhet som tidigare, dven
efter Fusionen, men utvidgad
till  att  dven  inkludera
verksamheten fran det
Overlitande  Bolaget. Inga
kollektiva uppséigningar
planeras i samband med
Fusionen.

Det Overtagande Bolaget ir
bundet av  kollektivavtal
avseende sina anstillda i
Sverige. Fusionen paverkar inte
dessa kollektivavtal. Fusionen
kommer inte heller att paverka
ovriga anstéllningsvillkor for
de anstillda i det Overtagande
Bolaget.

Det finns inga
arbetstagarrepresentanter i
styrelsen eller liknande organ i
det  Overtagande  Bolaget.
Déarmed kommer Fusionen inte
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(d)

6.13

Auswirkungen

Verschmelzung keine
Auswirkungen auf die
Arbeitnehmervertretungen
haben.

Das schwedische Gesetz tiber
die
Arbeitnehmermitbestimmung
bei grenziiberschreitenden
Verschmelzungen (Sw.  Lag
(2008:9) om  arbetstagares
medverkan vid
gransoverskridande — mererer,
delningar och ombildningar) ist
nicht anwendbar, da die
Ubertragende Gesellschaft
keine Arbeitnehmer beschéftigt
und die Verschmelzung
demnach keinen Einfluss auf
die
Arbeitnehmerbeteiligungsrechte
haben kann.

auf Betriebsrenten

(Ziffer 13 des Verschmelzungsplans)
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6.13

(d)

Effects

any employee representative
body.

The Swedish act on employee
participation in cross-border
mergers (Sw. Lag (2008:9) om
arbetstagares medverkan vid
grdnséverskridande  fusioner,
delningar och ombildningar) is
not applicable since the
Absorbed Company does not
have any employees and
therefore the Merger cannot
have an impact on employee
participation rights.

on Company Pensions

(section 13 of the Merger Plan)
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6.13

(d)

att paverka nagot organ for
arbetstagarrepresentation.

Den svenska lagen (2008:9) om
arbetstagares medverkan vid
gransoverskridande  fusioner,
delningar och ombildningar &r
inte tillimplig eftersom det
Overlatande Bolaget inte har
nagra anstillda och Fusionen
ddrmed inte kan ha nagon
effekt pa de anstilldas ritt till
medverkan.

Effekter pa tjinstepensioner (avsnitt
13 i Fusionsplanen)
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6.14

GemilB § 13 des Verschmelzungsplans

hat die Verschmelzung keine
Auswirkungen auf etwaige
Betriebsrenten oder
Betriebsrentenanwartschaften der
(echemaligen) Arbeitnehmer der
Ubernechmenden Gesellschaft. Da die
Ubertragende  Gesellschaft  keine
Systeme der betrieblichen

Altersversorgung betreibt und auch
nicht fiir Pensionsanspriiche haftet, hat
die  Verschmelzung auch  keine
Auswirkungen auf Betriebsrenten oder
Betriebsrentenanwartschaften der
Ubertragenden  Gesellschaft (§ 307
Abs. 2 Nr. 16 UmwG).

Gliubigerrechte (Ziffer 14 des
Verschmelzungsplans)
Wie in Ziffer 14 des

Verschmelzungsplans ausgefiihrt, priift
die schwedische
Finanzaufsichtsbehorde gemil3 Kapitel
10, § 21 SBFG, ob den Glaubigern der
Verschmelzenden Gesellschaften
ausreichend Sicherheit gewihrt ist und
ob die Gewihrung von Sicherheit unter
Beriicksichtigung  der  finanziellen
Umsténde der Verschmelzenden
Gesellschaften sowie etwaiger bereits
an die Glaubiger geleisteter
Sicherheiten erforderlich ist.

Bei der Ubertragenden Gesellschaft
ergeben sich die Rechte der Glaubiger
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According to section 13 of the Merger
Plan, the Merger will not have any
effect on any company pensions or
company pension entitlements of the
(former) employees of the Surviving
Company.  Furthermore, as the
Absorbed Company does not operate
any company pension schemes and is
also not liable for pension entitlements,
the Merger will not have any effect on
company pensions or company pension
entitlements of the Absorbed Company
(§ 307 para. 2 no. 16 UmwG).

Rights of Creditors (section 14 of the
Merger Plan)

As set out in section 14 of the Merger
Plan, pursuant to Chapter 10, Section
21 SBFA, the Swedish Financial
Supervisory Authority will assess
whether the Merging Companies’
creditors are assured satisfactory
security, where such security is
required taking into account the
Merging Companies’ financial
circumstances and  whether  the
creditors have not already received
such security.

The rights of creditors of the Absorbed
Company are set out in § 314 UmwG.
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I enlighet med avsnitt 13 i
Fusionsplanen kommer Fusionen inte
att ha nagon inverkan pa négra
tjanstepensioner eller
tjéinstepensionsavséttningar for de (fore
detta) anstillda hos det Overtagande
Bolaget. Da det inte finns nagra
tjanstepensioner eller
tjdnstepensionsavséttningar i de
Overlitande Bolaget kommer Fusionen
inte  heller att péverka nagra
tjdnstepensioner eller
tjinstepensionsavséttningar hos  det
Overlitande Bolaget (307 § andra
stycket punkt 16 UmwG).

Fordringsigarnas rittigheter (avsnitt
14 i Fusionsplanen)

Enligt vad som anges i avsnitt 14 i
Fusionsplanen, i enlighet med 10 kap.
21 § LBF, kommer Finansinspektionen
att gora en bedémning av huruvida de
Fusionerade Bolagens fordringsidgare
har garanterats en tillracklig sékerhet,
dér en sadan sdkerhet kridvs med
avseende pa de Fusionerade Bolagens
finansiella omstindigheter och
huruvida fordringsdgarna &nnu inte har
erhéllit en sddan sékerhet.

Fordringsdgarnas rittigheter avseende
det Overlatande Bolaget anges i 314 §
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aus § 314 UmwG. Danach ist den
Glaubigern der Ubertragenden
Gesellschaft, die Inhaber einer
Forderung sind, die vor
Bekanntmachung des
Verschmelzungsplans  oder  dessen
Entwurfs entstanden, zum Zeitpunkt der
Bekanntmachung aber noch nicht féllig
geworden ist und deren Erfiillung durch
die Verschmelzung gefahrdet wird,
Sicherheit zu leisten, vorausgesetzt, sie
machen ihren Anspruch gegeniiber dem
zustindigen Gericht geltend. Dieses
Recht steht den Glaubigern jedoch nur
zu, wenn sie glaubhaft machen, dass sie
Inhaber einer Forderung sind, die vor
der Bekanntmachung des
Verschmelzungsplans  oder  seines
Entwurfs entstanden, aber im Zeitpunkt
der Bekanntmachung noch nicht fillig
geworden ist, und deren Erfiillung durch
die Verschmelzung gefdhrdet wird. Der
Anspruch auf  Sicherheitsleistung
erlischt, wenn er nicht innerhalb von
drei Monaten ab Bekanntmachung des
Verschmelzungsplans geméal § 308 Abs.
1 UmwG gerichtlich geltend gemacht
wurde. Gliubigern der Ubertragenden
Gesellschaft, die  Anspruch  auf
Sicherheitsleistung gemél § 314 Abs. 1
UmwG haben, wird auf Verlangen
gemil § 314 UmwG, § 232 Abs. 1 Alt.
1 BGB Sicherheitsleistung  durch
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Under this provision, the creditors of
the Absorbed Company who are
holders of a claim which arose prior to
the announcement of the Merger Plan
or its draft, but which has not yet fallen
due at the time of the announcement
and the fulfilment of which is
jeopardized by the Merger, are to be
granted security, provided they file
their claim before the competent court.
However, the creditors can only request
such security if they demonstrate
satisfactorily (glaubhaft machen) that
they are holders of a claim that arose
prior to the announcement of the
Merger Plan or its draft, but has not yet
fallen due at the time of the
announcement and whose satisfaction
is jeopardized by the Merger. The claim
to the provision of security expires if it
has not been asserted in court within
three months of the announcement of
the Merger Plan in accordance with §
308 para. 1 UmwG. Creditors of the
Absorbed Company who are entitled to
security in accordance with § 314 para.
1 UmwG will be offered security upon
request in accordance with § 314
UmwG, §232 para. 1 alt. 1 of the
German Civil Code (BGB), security
will be offered in the form of a cash
deposit (§ 307 para. 2 no. 14 UmwGQG).
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UmwG. 1 enlighet med denna
bestimmelse ska fordringsdgare 1 det
Overlatande Bolaget som innehar en
fordran som uppstod fore
offentliggérandet av  Fusionsplanen
eller dess utkast, men som dnnu inte har
forfallit vid tidpunkten for
offentliggorandet och vars uppfyllelse
dventyras av  Fusionen, beviljas
siakerhet, forutsatt att de anméler sin
fordran till den behdriga domstolen.
Fordringsdgare kan dock endast begéira
sddan sdkerhet om de pa ett
tillfredsstillande sétt visar (glaubhaft
machen) att de innehar en fordran som
uppstod fore offentliggdrandet av
Fusionsplanen eller dess utkast, men
som dnnu inte har forfallit vid
tidpunkten for offentliggbrandet och
vars tillfredsstéllelse dventyras av
Fusionen. Rétten till sdkerhet upphor
om den inte har framforts i domstol
inom tre ménader efter
offentliggorandet av Fusionsplanen i
enlighet med 308§ forsta stycket
UmwG.  Fordringsdgare 1 det
Overlatande Bolaget som ir berittigade
till sdkerhet enligt 314 § forsta stycket
UmwG, kommer att erbjudas sikerhet
pa begédran 1 enlighet med 314§
UmwG, 232§ forsta stycket forsta
meningen 1 den tyska Biirgerliches
Gesetzbuch (BGB); sédkerhet kommer
att erbjudas 1 form av en
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6.15

6.16

Hinterlegung in Geld angeboten (§ 307
Abs. 2 Nr. 14 UmwG).

Satzung  der  Ubernehmenden
Gesellschaft (Ziffer 15 und Anlage 1
des Verschmelzungsplans)

Wie in Ziffer 15 des
Verschmelzungsplans ausgefiihrt, ist der
aktuelle Wortlaut der Satzung der
Ubernechmenden  Gesellschaft  gem.
Kapitel 23, § 38 Abs. 1, Nr. 9 SKG und
§ 307 Abs. 2 Nr. 9 UmwG in Anlage 1
des Verschmelzungsplans beigefligt.
Diese wird im Zusammenhang mit der
Verschmelzung nicht gedndert.

Anderungen (Ziffer 16 des
Verschmelzungsplans)

Ziffer 16 des Verschmelzungsplans legt
fest, dass fir den Fall, dass eine
Bestimmung des Verschmelzungsplans
unwirksam oder undurchsetzbar sein
oder werden sollte, dies nicht die
Wirksamkeit und Durchsetzbarkeit der
iibrigen Bestimmungen beriihrt. Die
Parteien verpflichten sich jedoch, eine
unwirksame oder undurchfiihrbare
Bestimmung durch eine Bestimmung zu
ersetzen, die dem urspriinglichen Willen
der Parteien nach dem Inhalt und dem
Zweck  der  unwirksamen  oder
undurchfiihrbaren Bestimmung
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6.16

Articles of association of the
Surviving Company (section 15 and
Appendix 1 of the Merger Plan)

According to section 15 of the Merger
Plan, the current wording of the articles
of association of the Surviving
Company is set out in Appendix 1 of
the Merger Plan in accordance with the
requirement of Chapter 23, Section 38,
paragraph 1, no. 9 SCA and § 307 para.
2 no. 9 UmwG. These will not be
amended in connection with the
Merger.

Amendments
Merger Plan)

(section 16 of the

In section 16, the Merger Plan specifies
that if any provision of the Merger Plan
is or becomes ineffective or
unenforceable, this shall not affect the
effectiveness and enforceability of its
remaining provisions. However, the
Merging Companies do in accordance
with section 16 undertake to replace an
ineffective or unenforceable provision
with a provision that is legally as close
as possible to the parties’ original
intentions in accordance with the
content and purpose of the ineffective
or unenforceable provision. The same
applies to omissions in the text.
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6.15

6.16

kontantinsittning (307 § andra stycket
punkt 14 UmwG).

Bolagsordning i det Overtagande
Bolaget (avsnitt 15 och Bilaga 1 i
Fusionsplanen)

Enligt avsnitt 15 1 Fusionsplanen
aterfinns den aktuella formuleringen i
bolagsordningen i det Overtagande
Bolaget i Bilagal i Fusionsplanen i
enlighet med kravet i 23 kap. 38§
forsta stycket punkt 9 ABL och 307 §
andra stycket punkt 9 UmwG. Dessa
kommer inte att dndras i samband med
Fusionen.

Riittelser (avsnitt 16 i Fusionsplanen)

I avsnitt 16 i1 Fusionsplanen preciseras
att om ndgon bestimmelse 1
Fusionsplanen ér eller blir ogiltig eller
omdjlig att tillimpa i praktiken ska
detta inte paverka giltigheten eller
formagan att  tillimpa  Gvriga
bestimmelser 1  praktiken.  De
Fusionerade Bolagen forbinder sig
emellertid i enlighet med avsnitt 16 att
ersitta en bestimmelse som é&r ogiltig
eller omojlig att tillimpa i praktiken
med en bestimmelse som juridiskt sett
ar s& nira som mdjligt parternas
ursprungliga avsikter i enlighet med
innehéllet i och syftet med den
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6.17

rechtlich am nédchsten kommt. Gleiches
gilt fiir Regelungsliicken.

Diese Ziffer des Verschmelzungsplans
legt weiterhin fest, dass Anderungen
oder Ergénzungen des
Verschmelzungsplans der notariellen
Beurkundung bediirfen, soweit dies
nach dem anwendbaren Recht zwingend
erforderlich ist. Ansonsten bediirfen
Anderungen oder Ergidnzungen
zumindest der Schriftform.

Weitere Angaben (Ziffer 17 und
Anlagen 2-7 des
Verschmelzungsplans)

Laut Ziffer 17 des Verschmelzungsplans
sind Kopien der Jahresabschliisse der
Ubertragenden Gesellschaft fiir die
letzten drei  Geschéiftsjahre  dem
Verschmelzungsplan als Anlagen 2-4
beigefiigt (jeweils ausschlieBlich zu
Informationszwecken).  Kopien der
Jahresabschliisse der Ubernehmenden
Gesellschaft fiir die letzten drei
Geschiftsjahre sind dem
Verschmelzungsplan als Anlagen 5-7
beigefiigt (jeweils ausschlieBlich zu
Informationszwecken).

Ziffer 17 des Verschmelzungsplans hélt
weiterhin fest, dass alle Gesellschafter
der Verschmelzenden Gesellschaften
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This section of the Merger Plan also
states that any amendments or
addendums to the Merger Plan shall
take the form of a notarial deed, if such
a requirement results from the
applicable  law.  Otherwise, any
amendments and addendums must be at
least in simple written form.

Supplementary information (section
17 and Appendices 2-7 of the Merger
Plan)

According to section 17 of the Merger
Plan, copies of the Absorbed
Company’s annual reports for the past
three financial years are attached as
Appendices 2-4 to the Merger Plan
(each for information purposes only).
Copies of the Surviving Company’s
annual reports for the past three
financial years are attached as
Appendices 5-7 to the Merger Plan
(each for information purposes only).

This section also outlines that all
shareholders of the Merging Companies
have approved not to include
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6.17

bestimmelse som blivit ogiltig eller
omdjlig att tillimpa 1 praktiken.
Detsamma géller for utelimnanden i
texten.

I detta avsnitt i Fusionsplanen anges
ocksa att eventuella dndringar av eller
tillagg till Fusionsplanen ska utgoras av
en notariserad handling, om ett sadant
krav foljer av tillimplig lag. I annat fall
maste eventuella dndringar och tillagg
vara i enkel skriftlig form.

Tilldggsinformation (avsnitt 17 och
Bilaga 2—7 i Fusionsplanen)

Enligt avsnitt 17 i Fusionsplanen har
kopior av det Overlatande Bolagets
arsredovisningar for de senaste tre
rakenskapsaren bifogats som Bilaga
24 till Fusionsplanen (enbart i
informationssyfte). Kopior av det
Overtagande Bolagets arsredovisningar
for de senaste tre rikenskapsaren har

bifogats som Bilaga 5-7 till
Fusionsplanen (enbart i
informationssyfte).

I avsnittet framgér dven att samtliga
aktiedgare i de Fusionerande Bolagen
har godként att inte inkludera den
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6.18

6.19

zugestimmt haben, dass die Angaben
gemil Kapitel 23, § 10, Abs. 2 und 3
SKG, Kapitel 23, § 38 Nr. 2, 3, 5 und 12
SKG und Kapitel 23, § 39a SKG nicht

n den Verschmelzungsplan
aufgenommen wurden. Alle
Gesellschafter der Verschmelzenden
Gesellschaften haben ferner

zugestimmt, dass sich die Erklarung des
Wirtschaftspriifers auf den in Kapitel
23, § 11 Abs. 2, Nr. 1 SKG genannten
Inhalt beschrénkt.

Erklarung des Wirtschaftspriifers
(Ziffer 18 wund Anlage 8 des
Verschmelzungsplans)

Gemal Ziffer 18 des

Verschmelzungsplans hat EY eine
Erklarung dazu abgegeben, ob die
Erfillung der Forderungen  der
Glaubiger der Ubernehmenden
Gesellschaft aufgrund der
Verschmelzung  gefdhrdet ist. Die
Erklarung ist dem Verschmelzungsplan
als Anlage 8 beigefligt.

Vollmacht (Ziffer 19 des
Verschmelzungsplans)

Gemal Ziffer 19 des
Verschmelzungsplans  bevollméchtigt

der Vorstand der Ubernehmenden
Gesellschaft Herrn Bjorn Petersen zur
Vormmahme von  Anderungen des
Verschmelzungsplans und seiner
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6.19

information required by Chapter 23,
Section 10, paragraphs 2 and 3 SCA,
Chapter 23, Section 38, no. 2, 3, 5 and
12 SCA and Chapter 23, Section 39a
SCA in the Merger Plan. All
shareholders of the Merging Companies
have further approved that the auditor
statement is limited to the content
stated in Chapter 23, Section 11, second
paragraph, no. 1 SCA.

Statement of the auditor (section 18
and Appendix 8 of the Merger Plan)

According to section 18 of the Merger
Plan, EY has issued a statement
regarding whether the Merger would
jeopardise the payment of claims held
by creditors of the Surviving Company,
which is attached to the Merger Plan as
Appendix 8.

Authorisation (section 19 of the
Merger Plan)

Under section 19 of the Merger Plan,
the board of directors of the Surviving
Company authorise Mr. Bjorn Petersen
to make such amendments to the
Merger Plan and its appendices as are
required by any authority or as he
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6.18

6.19

information som krdvs i enlighet med
23 kap. 10 § andra och tredje styckena
ABL, 23 kap. 38 § punkterna 2, 3, 5
och 12 ABL och 23 kap. 39a § ABL i
Fusionsplanen. Samtliga aktiedgare i de
Fusionerade Bolagen har vidare
samtyckt till att yttrande fran revisorn
ar begransat till det innehall som avses i
23 kap. 11 § andra stycket punkt 1
ABL.

Revisorns yttrande (avsnitt 18 och
Bilaga 8 i Fusionsplanen)

Enligt avsnitt 18 i Fusionsplanen har
EY utfirdat ett yttrande avseende
huruvida Fusionen skulle &ventyra
betalningar eller fordringar som
innehas av fordringsdgarna 1 det
Overtagande Bolaget. Det bifogas till
Fusionsplanen som Bilaga 8.

Befogenheter
Fusionsplanen)

(avsnitt 19 i

Enligt avsnitt 19 i Fusionsplanen ger
det Overtagande Bolagets styrelse
Bjorn Petersen befogenhet att gora
sddana éndringar av Fusionsplanen och
dess bilagor som krdvs av nagon
myndighet eller som han pa annat sétt
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Anlagen, die von Behorden verlangt
werden oder die er ansonsten fur
angemessen oder erforderlich hélt; und

die Geschiftsfiihrung der
Ubertragenden Gesellschaft
bevollméchtigt  Herrn ~ Wilhelmus
Klaassen, solche Anderungen des
Verschmelzungsplans und seiner
Anlagen, die von Behdrden verlangt
werden oder er ansonsten fiir
angemessen oder erforderlich halt,
vorzunehmen.
7. Sprache

Dieser Verschmelzungsbericht wurde in einer
englischen Fassung sowie jeweils in einer
Ubersetzung in die schwedische und die
deutsche Sprache erstellt. Im Falle von
Abweichungen gilt die deutsche Fassung.

Dieser Bericht wurde zweifach (2) im Original
ausgefertigt und jede der Verschmelzenden
Gesellschaften hat ein (1) Original erhalten.

[Separate Unterschriftsseite folgt]
Unterschriften

Klarna Bank AB (publ) als Ubernehmende
Gesellschaft
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otherwise  deems  appropriate or
necessary; and the management board
of the Absorbed Company authorises
Mr. Wilhelmus Klaassen to make such
amendments to the Merger Plan and its
appendices as are required by any
authority or as he otherwise deems
appropriate or necessary.

7. Language

This Merger Report has been prepared in an
English version together with translations into
Swedish and into German. In case of any
discrepancies, the German version will prevail.

This report has been executed in two (2)
original copies, of which the Merging
Companies have taken one (1) each.

[Separate signature page to follow]
Signatures

Klarna Bank AB (publ) as the Surviving
Company
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anser vara lampliga eller nddvéndiga;
och det Overlitande Bolagets styrelse
ger Wilhelmus Klaassen befogenhet att
gbra sddana dndringar av
Fusionsplanen och dess bilagor som
kravs av nagon myndighet eller som
han pd annat sétt anser vara ldmpliga
eller nodvéndiga.

7. Sprak

Denna Fusionsrapport har tagits fram i en
engelsk version tillsammans med dversittningar
till svenska och tyska. Vid eventuella
skiljaktigheter ska den tyska versionen ha
tolkningsforetride.

Denna rapport har uppréttats i tvd (2) exemplar,
varav de Fusionerade Bolagen har tagit ett (1)
vardera.

[Separat signatursida foljer]

Underskrifter
I"(larna Bank AB (publ) som det
Overtagande Bolaget
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